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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Martiri di Civitella”
Via G. Verdi, 40 — 52041 loc. Badia al Pino — Civitella in Val di Chiana (AR)

C.F. 80010080515 - Tel. 0575/497215

aric81000g@pec.istruzione.it

A:
- DSGA
- Sito/Progetti ed eventi/ PNRR
- Amministrazione
Trasparente/Bandi di
- contratti e gare
- Albo

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi all ’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

CODICE CUP: J64D23001730006
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-28985

ILETTERA DI INCARICQ|
IPER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNLJ

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo Martiri di Civitella attua azioni nell’ambito del progetto
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

PRESO ATTO CHE: Per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata I’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti per
la formazione STEM e Multilinguismo per alunni finalizzato al raggiungimento degli obiettivi
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VISTO: il decreto di incarico prot. n° 2613 del 29/02/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA Santini lasmina INDIVIDUA LA S/V QUALE
ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

I compiti da svolgere, in relazione al ruolo per cui € attribuito I’incarico, sono:

Cognome e Nome

Codice fiscale/ Partita IVA

Qualifica

Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura
Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi

Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all attivita di docenza per
eventuale tempestiva rimodulazione del calendario

Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell Unita
Formativa Didattica di competenza

Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente
Scolastico i risultati raggiunti

Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

Controllare I’avanzamento dei percorsi

Alimentare la piattaforma di avanzamento

Redigere relazione periodica concordata con il Team

Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e

strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo

alunno

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

GALLORINI NATALINA

IMPORTO IMPORTO i i
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO II;I,[:S/T:\TPDAP a F';[/elzl:’[gAP a |I¥F|’E|(2§-5r:/)o E’)\IIE’-II;L(I;ENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato carico dipendente
dipendente
ATTIVITA' DI ESPERTO 10| 79,00 790,00 595,33 194,67 54,47 189,30 351,56
TOTALE 10| 790,00 €] 595,33 € 194,67 € 54,47 €] 189,30€] 351,56 €

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte

del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
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E consentito, esclusivamente in presenza di dlsponl thita di fondl, anticipare Il compenso In
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto

g) D’accettazione dell’incarico comporta I’accettazione esplicita delle clausole di decadenza e/o
revoca di cui all’articolo 3 del decreto di incarico

Il Dirigente Scolastico
Il docente incaricato
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