
 
 

 

 

 

 

F O R M A T O E U R O P E O 
P E R I L C U R R I C U L U M  V I T A E 

 

Nome SANTINI IASMINA 
Indirizzo MONTE SAN SAVINO, LOC.CASALINO 163 

E-mail IASMINA.SANTINI@ISTRUZIONE.GOV.IT 
Nazionalità ITALIANA 
Data di nascita 
27/04/1963 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• DIRIGENTE SCOLASTICO DAL 
1/9/2012 PRESSO IC MARTIRI DI 
CIVITELLA-Civitella in Val di Chiana 
• DIRIGENTE REGGENTE PRESSO 
CPIA AREZZO AS 2018/2019 
• DIRIGENTE REGGENTE IC 
SANSOVINO AS 2019/2020-
GiugnoAgosto 
• DIRIGENTE REGGENTE IC 
SANSOVINO AS 2020/2021-AS 
2021/2022 
• DOCENTE DI LETTERE DAL AS                                           
2001/2002 AL 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro MIM 
• Tipo di azienda o settore SCUOLA SECONDARIA INFERIORE 
• Tipo di impiego DIRIGENTE SCOLASTICO 
• Principali mansioni e responsabilità COORDINAMENTO, DIREZIONE, PROMOZIONE E GESTIONE 
DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• LAUREA IN LETTERE CONSEGUITA NEL 1998 CON 110/110 E LODE, TESI DI LAUREA IN 
STORIA DELL’EUROPA CONTEMPORANEA-STORIA DELLE DONNE CON TESI DI LAUREA “UNA 
FEMMINISTA DI DESTRA- FLAVIA STENO” (GIORNALISMO POLITICO TRA LE DUE GUERRE)-
PUBBLICATA ED. CARROCCI 

 
UNIVERSITA’ DI SIENA 
MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO “MUNDIS” (DIRIGENZA DEGLI 
ISTITUTI SCOLASTICI), TESI DI LAUREA “LA RETE PER LA LEGALITÀ AD 
AREZZO” 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 
ORGANIZZAZIONE DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, LEADERSHIP E 
VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE 
• Qualifica conseguita MASTER II LIVELLO 

 
UNIVERSITA’ DI SIENA 
MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO “ DOCISCM” (DIRIGENZA ORGANIZZAZIONE E 
COORDINAMENTO ISTITUTI SCOLASTICI NEI CONTESTI MULTICULTURALI), TESI DI LAUREA “IL 
DILEMMA DEL DIRIGENTE- DISORIENTAMENTO ED   APPRENDIMENTO TRASFORMATIVO” 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 
ORGANIZZAZIONE DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, LEADERSHIP E VALORIZZAZIONE 
DELLE RISORSE UMANE NEI CONTESTI MULTICULTURALI• Qualifica conseguita MASTER II LIVELLO 
 
MASTER  TRIENNALE IN PSICOSINTESI E STRUMENTI DI GESTIONE DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 
 
LA MENTE, COME FUNZIONA E QUALI STRUMENTI PER IL MIGLIORAMENTO PERSONALE 
 
 
MASTER IN CORSO  IN CONTEMPLATIVE STUDIES  
UNIVERSITÀ DI PADOVA 
 
 
 
 
 
 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE   
PERSONALI 

acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali.  

  

MADRELINGUA ITALIANO 
ALTRE LINGUA 
INGLESE , SPAGNOLO 
• Capacità di lettura BUONA 
• Capacità di scrittura BUONA 
• Capacità di espressione orale BUONA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE:   
PARTECIPAZIONE E COORDINAMENTO PROGETTI DI RETE IN AMBITO SCOLASTICO, 
COLLABORAZIONE A PROGETTI PER EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’ E PROMOZIONE 
DELL’EDUCAZIONE TRA PARI. 
 CORSI DESTINATI A FORMAZIONE PER FORMATORI IN    PROGETTI PEER TO 
PEER , PERCORSI DI AGGIORNAMENTO NELL’AMBITO DEL COUNSELING 
 
Formatrice al corso di preparazione AIMC al concorso per 
Dirigenti scolastici AS 2017/18  
Formatrice al Corso di formazione Proteo al Concorso a cattedra 
per Docenti Primaria AS 18/19 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE    
ORGANIZZATIVE 

 
 COORDINAMENTO PROGETTO DI RETE PER IL CURRICOLO VERTICALE 
 CAPOFILA RETE ARTACCIACK-MIBACT PER L’INTRODUZIONE DEGLI 

STRUMENTI AUDIOVISI NEL CURRICOLO- PROGETTO VISIONI FUORI LUOGO 
PER LA PROVINCIA DI AREZZO 



 CAPOFILA RETE GREEN PROVINCIA DI AREZZO 
 CAPOFILA -COORDINATORE PROVINCIALE RETE LABORATORI DEL SAPERE SCIENTIFICO 
 MEMBRO DEL COMITATO DI INDIRIZZO DEL LABORATORIO DEL SAPERE 

SCIENTIFICO- SPERIMENTAZIONE DELLA REGIONE TOSCANA 
 MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO PER L’INCLUSIONE DELL’USR TOSCANA 

PER LA PROVINCIA DI AREZZO 
 

 REFERENTE DELLA RETE TERRITORIALE PER L’USO DEGLI AUDIOVISIVI IN AMBITO 
SCOLASTICO 

 CAPOFILA PROGETTO”DI SANA E ROBUSTA COSTITUZIONE” 
 CAPOFILA PROGETTO: IO CI SONO 
 CAPOFILA PROGETTO EUROPEO “LA MEMORIA DELL’ACQUA”- VALORIZZAZIONE 

DEL PATRIMONIO ARTISTICO E CULTURALE 
 CAPOFILA PROGETTO PER LA PREVENZIONE DEL BULLISMO E DEL 

CYBERBULLISMO-MONITOR 440  - PROGETTO “NARRI-AMO” 
 CAPOFILA PROGETTO PER LA PREVENZIONE DEL BULLISMO E DEL 

CYBERBULLISMO E PER LA PREVENZIONE DELLA VIOLENZA DI GENERE- PROGETTO 
RECLAME-I-AMO 

 CAPOFILA RETE “FESTA DELLA TOSCANA” PER LA VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO IMMATERILE DEL TERRITORIO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 
PATENTE ECDL EUROPEA PER IL COMPUTER 
USO DEL PACCHETTO OFFICE, POWER-POINT, PROGRAMMI MONTAGGIO 
VIDEO E REGIA VIDEO 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 
SCOLASTICHE CON PRATICA DILETTANTISTICA DELLA PITTURA 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
RICERCA STORICA 
DOCENTE UNIEL (UNIVERSITA’ DELL’ETA’ LIBERA) AS 2019/20  
2021/22- 2022/23 
 
ULTERIORI INFORMAZIONI PUBBLICAZIONE LIBRO di RICERCA STORICA “V IVERE DA 

PROTAGONISTE” Carrocci 1998 
 
 
 

 
 

 



Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Iasmina Santini 


